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Inside Sales / Vertriebsinnendienst – Mitarbeiter (m/w) gesucht! 
 
 
Für unseren Kunden, ein mittelständisches IT-Unternehmen mit Sitz in Leipzig, suchen wir zum 
nächstmöglichen  Zeitpunkt engagierte  

 
 

Inside Sales / Vertriebsinnendienst - Mitarbeiter (m/w)  
 

für die Standorte Leipzig und Magdeburg. 
 

Ihr Profil 

 Sie verfügen über eine erfolgreich absolvierte Berufsausbildung, vorzugsweise aus dem IT- oder 
kaufmännischem Bereich. 

 Sie bringen Interesse für IT-Produkte & IT-Dienstleistungen sowie technisches Verständnis mit. 

 Ausreichend Berufserfahrung in Vertriebsinnendienst bzw. im Bereich TeleSales innerhalb der IT-
Branche  

 Sie zeichnen sich durch eine exzellente Serviceorientierung aus. 

 Sie verfügen über eine ausgeprägte Kommunikations- und Verhandlungsstärke. 

 Sie können sich gut motivieren und haben eine positive Grundeinstellung. 

 Ihre Aufgaben erledigen Sie zuverlässig und verantwortungsbewusst 
 

 

Ihre Aufgaben 

 Kundenbetreuung im Vertriebsinnendienst 

 Angebotserstellung und Bearbeitung von Ausschreibungen in Abstimmung mit der Fachabteilung 
und dem Außenvertrieb 

 Kundenakquise aus Adressmaterial für das Unternehmens-Portfolio 

 Nachtelefonie von Teilnehmern für Veranstaltungen, Messen, etc. 

 Nachtelefonie von Marketingaktivitäten auf Kundensegmente und/oder Fachthemen 

 Telefonische Betreuung eines definierten Kundensegmentes 

 Ansprechpartner und Betreuer der Interessenten und der gewonnenen Neukunden 

 Administrative Tätigkeiten sowie Datenbankpflege 
 

 

Unsere Leistungen 

 Hervorragende Entwicklungschancen innerhalb des Unternehmens 

 Erstklassige Konditionen sowie attraktive Sozialleistungen 

 Flexibles Arbeitszeitmodell 

 Intensive Einarbeitung  

 Herausfordernde, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben 

 Gute Infrastruktur, modernes Arbeitsumfeld in einem stetig wachsenden Unternehmen 
 
 

Sie fühlen sich angesprochen?  
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen. Bitte geben Sie auch Ihre Gehaltsvorstellungen und 
Ihren frühestmöglichen Starttermin an. Ihre Bewerbung senden Sie bitte per Email an: karriere@dyfa-
kompetenz.de. 


